
COMITÉ TRANSITORIO DE LUCHA 

 
CONTRA EL INTRUSISMO PROFESIONAL 

 



COMITÉ LUCHA CONTRA INTRUSISMO 



¿QUÉ ES INTRUSISMO? 



¿POR QUÉ ES IMPORTANTE? 

Salud 
Pública 

Perdidas 
económicas 



¿EL ESTADO COMBATE EL INTRUSISMO? 

Título 3, Art 7.2, 7.4  

Art. 363 

Educación 



 

 



Plan de Trabajo: Objetivos Generales 

Estudiar 
acciones para 

las 
delimitaciones 
profesionales 

Investigar 
casos de 

intrusismo 
Profesional 

Denunciar 
casos de 

intrusismo 
Profesional 

Difundir en la 
población el 
por qué el 
intrusismo 
profesional 
debe ser 

denunciado 



PLAN DE TRABAJO: OBJ. ESPECÍFICOS 

1) Realizar un exhaustivo estudio de la Ley General de Salud 26842 Título II 

Capítulo I en colaboración con el Área Legal del CMP donde se puedan 

generar acciones (aplicabilidad, delimitación y si fuera necesario proyectos a 

presentar con enmiendas o de mejora) 

“Artículo 22.- Para desempeñar actividades profesionales propias de la 

medicina, odontología, obstetricia, farmacia o cualquier otra relacionada con la 

atención 

de la salud, se requiere tener título profesional universitario y cumplir además 

con los 

requisitos de colegiación, especialización, licenciamiento y demás que dispone 

la Ley.” 



PLAN DE TRABAJO: OBJ. ESPECÍFICOS 

Artículo 23.- Las incompatibilidades, limitaciones y prohibiciones así como el 

régimen de sanciones aplicables a los profesionales a que se refiere el 

presente Capítulo, se rigen por los Códigos de Ética y normas estatutarias de 

los Colegios Profesionales correspondientes.  

Artículo 35.- Quienes desarrollan actividades profesionales, técnicas o auxiliares 

relacionadas con la salud de las personas, se limitarán a ejercerlas en el área 

que el título, certificado o autorización legalmente expedidos determine. 

 



PLAN DE TRABAJO: OBJ. ESPECÍFICOS 

2) Realizar reuniones con las áreas  correspondientes tanto del MINSA y 

SUSALUD, MUNICIPALIDADES para la aplicabilidad de la Ley General de 

Salud y las correspondientes sanciones en caso de poder demostrar 

intrusismo profesional. Implicarlos en un plan de colaboración para detectar y 

penalizar el intrusismo. 

Proyecto: 1er Foro Sobre Lic. Funcionamiento en Área de Salud en 

Municipalidades 



PLAN DE TRABAJO: OBJ. ESPECÍFICOS 

3) Generar Reuniones con la Comisión de Salud del  Congreso  para que 

conozcan nuestro plan de trabajo, a la vez buscar tener un papel activo en 

dicha comisión para que el tema del intrusismo y la delimitación de 

competencias de los profesionales de salud cobren la importancia necesaria y 

de esta manera se puedan generas planes de trabajo en conjunto para el 

fortalecimiento de las acciones en contra del intrusismo profesional. 

Se envío Carta solicitando reunión. 

 



PLAN DE TRABAJO: OBJ. ESPECÍFICOS 

4) Realizar un proyecto en conjunto (MINSA, Min.  Educación) donde se 

delimiten los tipos de programas (diplomados, maestrías, etc)  las 

competencias a conseguir, los profesionales a los cuales está destinados 

dichos programas  y que actividades pueden realizar con las competencias 

obtenidas. 

 



PLAN DE TRABAJO: OBJ. ESPECÍFICOS 

5) Generar un plan de difusión con todos los colegiados para que nos apoyen denunciando el 

intrusismo profesional. Realizar dicha difusión sobre todo en los futuros Médicos SERUMS 

generando una gran difusión a nivel nacional. 

6) Crear y difundir en todos los colegiados  la ¨Central de Denuncias¨ (números de teléfonos, mails, 

redes sociales) para poder recibir las denuncias pertinentes. 

7) Investigar las denuncias recibidas en colaboración con los denunciantes  y con el apoyo del área 

legal del CMP para poder generar un expediente contundente  y de esta manera empezar con las 

denuncias  pertinentes.  

8) Generar un proyecto con el área de comunicación del CMP donde podamos  generar videos 

dirigidos a la población donde le expliquemos de una manera rápida lo que son las competencias 

profesionales y por qué el intrusismo profesional debe ser denunciado. 

9) Crear la campaña Stop al Intrusismo, dándola a conocer a los medios radiales y televisados para 

generar la máxima difusión posible de este problema y concientizar a la población para que 

genere sus denuncias. 

 



LOGROS 

6 denuncias y 1 intervención 

Munic. Lima Fiscalización 

Entrevista Radial Exitosa y 2 Dominicales en fase investigación 

Comités Intrusismo Regional :Amazonas, Arequipa, Junín, La Libertad, Sn 

Martín, Ayacucho (extensión tiempo) , Lima   ACEPTACION 26%  

Apoyo del Comité Ejecutivo CMP 



CREACIÓN 1ER COMITÉ REGIONAL 



PROPUESTAS 

Sello calidad 

 

 

Evaluación de las Competencias Profesionales Salud 

 



TALLER COMPETENCIAS PROFESIONALES 

DIA 1:                               01 SETIEMBRE 

8:00 – 9:00 Inscripciones y entrega de material. 

9:00 – 9:30  Inauguración: Decano del Colegio Médico del Perú 

Dr. Miguel Palacios Celi 

Secretario del Interior del CMP 

Dr. Urquizo 

9:30  – 10:30  Ponencia 

¨Necesidad de las Competencias Profesionales por Especialidades¨ 

Dr.  

10:30 – 12:30  Mesa Trabajo 1 

¨Presentación de Competencias por Especialidades Médicas¨ 

Responsables Presidentes de las Soc. Científicas 

Mod. 

10:30-12:30 Mesa Trabajo 2 

¨Presentación de Competencias por  Especialidades Quirúrgicas¨ 

Responsables Presidentes de las Soc. Científicas 

  

11:30- 11-45 Coffe Break 

12:45 – 14:30 Debate 

¨Presentación de las Conclusiones de las Competencias Médicas¨  

Responsables Presidentes de las Soc. Científicas 

Mod. 

12:45 – 14:30 Debate 

¨Presentación de las Conclusiones de las Competencias Quirúrgicas¨ 

Responsables Presidentes de las Soc. Científicas 

Mod. 

14:30 – 15:30  Almuerzo 



TALLER COMPETENCIAS PROFESIONALES 

DIA 2:                               02 SETIEMBRE 

8:00 – 9:00 Inscripciones y entrega de material. 

9:00 – 9:30  Inauguración: Decano del Colegio Médico del Perú 

Dr. Miguel Palacios Celi 

Secretario del Interior del CMP 

Dr. Urquizo 

9:30  – 10:30  Ponencia 

¨Visión de la Formación Médica en el Perú desde el Pre  Grado¨ 

Dr. Ciro Maguiña 

Vicedecano del Colegio Médico del Perú 

10:30 – 11:30  Ponencia 

¨Brecha Actual de Especialistas: Perspectivas y Necesidades¨ 

Dr. Manuel Nuñez Vergara 

Presidente CONAREME 

11:30- 11-45 Coffe Break 

11:45 – 12:15 Debate 

¨Problemática del Intrusismo Profesional: La Necesidad de las Limitaciones de las Competencias¨  

Dr. Carlos Virú Bazan 

Pdte. Comité LCIP 

12:15 – 12:45 Ponencia 

¨Importancia del Rol Fiscalizador de las Competencias Profesionales en Sector Salud¨ 

Dr.  

Súper Intendente Nacional de Salud Susalud 

12:45 – 14:15  MESA REDONDA 

¨La Educación Médica de los Profesionales del Sector Salud, Problemática de las Competencias¨ 

Responsables: Decanos Facultades de Medicina Humana 

Mod. 

Pdte. Comisión de Educación del Congreso de la República 

14:15 – 15:00  Almuerzo 

15:00 – 15:30 Ponencia 

¨Perspectivas y Futuro de los Auspicios para los Creditajes en los cursos del CMP¨ 

Dra. Mary Díaz  Gálvez 

Comité de Eventos Científicos 

Dr. Jaime Moran Ortiz 

Director SISTCERE 

  

15:30  – 17:00 

MESA REDONDA  

¨Delimitación de las Competencias Profesionales¨ 

Mod. Dr. 

Pdte. Comisión de Salud del Congreso  de la República 

17:00 – 17:15  Coffe Break 

17:15 – 18:00 ¨El Futuro de la Medicina en el Perú  y las Competencias entre sus Profesionales de la Salud¨ 

Dr.  

SINEACE 

18:00 – 18:10 Ceremonia de clausura Ministro de Salud 

Dr. 

Brindis de honor 



Gracias!!!!!! 


